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Zwischenzeugnis

Herr Stefan Hartlieb wird seit 22. Januar 2008 im Berufsforderungswerk Nurnberg zum

Informations- und Telekommunikations-System-
Elektroniker

auf der Grundlage der gﬁltigen Ausbildungsverordnung und des Rahmenlehrplans ausgebildet.

Im Rahmen unserer handlungsorientierten Ausbildung hat Herr Hartlieb selbststandig oder als
Mitglied in Arbeitsgruppen problemorientiert praxisgerechte Aufgaben bearbeitet. Dadurch hat
er die fur die Berufsausiibung erforderliche Fach-, Methoden- und Sozialkompetenz sowie die
dazugehorenden Schlisselqualifikationen erworben. Diese werden wie folgt bewertet:

Fachkompetenz

Informations- und Telekommunikationssysteme gut
Informations- und Telekommunikationsanwendungen gqut
Betriebswiﬂschaﬁliche Prozesse gut

Grundlagen Technisches Englisch gut



Methoden- und Sozialkompetenz

Herr Stefan Hartlieb erfasst rasch die wesentlichen Punkte in einer fur die Aufgabenstellung
kurzen Zeit. Er erkennt differenziert Zusammenhange und kann wesentliche Folgen abschat-
zen. Schwierige theoretische Inhalte kann er gut in die Praxis umsetzen, schnell bearbeiten und
Lésungen von hoher Qualitat finden. Er beschafft sich sehr zielstrebig die zur Bewaltigung der
Aufgaben erforderlichen Informationen und Arbeitsmittel und setzt diese gut ein.

In der Gruppenarbeit informiert er offen und zeigt hohe Bereitschaft, Aufgaben zu Ubernehmen.
Er geht offen mit Anderen um und arbeitet erfolgreich mit ihnen zusammen. Hervorzuheben ist
sein Engagement, schwachere Gruppenmitglieder zu fordern.

Auf neue und wechselnde Situationen stellt er sich schnell ein und kann flir Aufgaben, die krea-
tives Denken erfordern, neue Lésungswege kompetent entwickeln. In der Ausbildung arbeitet er
mit groRem Fleild, engagiert sich in besonderem Mafle und zeigt sich fir seine Leistungen sehr
verantwortlich.

Herr Hartlieb halt Termine genau ein und befolgt Vereinbarungen exakt. Wahrend der Ausbil-
dung Uberzeugt er durch hohe Leistungen. Bei der Bearbeitung seiner Aufgaben uberprift er
seine Arbeitsschritte und -ergebnisse griindlich, arbeitet ausdauernd und besteht Belastungssi-
tuationen gut.
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